Nachhaltiges und
sozialvertragliches Handeln
sichert die Zukunft unseres
Unternehmens.

Wiring Systems Division

Arbeitssicherheits-, Gesundheits- und

Umweltschutz-Politik

Nachhaltige Wertschdpfung ist ein Eckpfeiler der Geschaftstatig-
keit von LEONI. Unsere Nachhaltigkeitsstrategie basiert auf drei
Saulen: Okonomische, soziale und 6kologische Verantwortung.

Als globaler Anbieter von Produkten, Lésungen und Dienst-
leistungen fiir das Energie- und Datenmanagement in der
Automobilbranche und weiteren Industrien ist LEONI dem
Prinzip Nachhaltigkeit besonders verpflichtet.

Unser Ziel ist es, die unterschiedlichen Anforderungen, die sich
aus diesen drei unterschiedlichen Bereichen ergeben, in Einklang
zu bringen. Damit wollen wir fiir Stabilitdt sorgen, die Zukunft
unseres Unternehmens sichern und einen Beitrag zur nachhaltigen
Entwicklung von Wirtschaft und Gesellschaft leisten.

Als globales Unternehmen hat es sich LEONI zur Aufgabe gemacht,
an allen LEONI-Standorten weltweit die Einhaltung von
Menschenrechten, Umweltschutz und die Anerkennung von
Arbeitsstandards zu gewdhrleisten, was durch international
anerkannte Managementsysteme unterstitzt wird.
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Unsere Handlungsgrundsitze:

u Soziales und 6kologisches Handeln sind
zentrale Unternehmensziele

5 Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutz sind Bestandteil
jeder Flihrungsverantwortung

u Bereitstellen von sicheren und gesundheitsgerechten
Arbeitspldtzen und Arbeitsbedingungen, durch Beseitigung von
Gefahren und Verringerung von Risiken, zur Vermeidung von
arbeitsbedingten Verletzungen und Erkrankungen

u Fortlaufende Verbesserung der MaBnahmen zu
Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutz

= Verminderung von Umweltauswirkungen durch unsere
Produkte und Prozesse im Rahmen von Wirtschaftlichkeit
und technischer Machbarkeit

u Effizienter Einsatz von Umweltressourcen und Energie

= Abfallvermeidung geht vor Abfalltrennung und -entsorgung

u Einhaltung aller bindenden Verpflichtungen zu Arbeits-, Gesund-
heits- und Umweltschutz (rechtliche und andere Anforderungen)
Die giiltigen nationalen Standards sind hierbei
unsere Mindestanforderungen.

u Schaffen und Férdern von gegenseitigem Vertrauen durch
Dialog mit allen beteiligten Interessengruppen, intern insbe-
sondere mit unseren Mitarbeitern und deren Vertreter.
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